
In FEEL Team Groei bouwen we in meerdere sessies aan een sterke en duurzame teamcultuur.   
Reflectie krijgt een vaste plek, eigenaarschap wordt versterkt  en samenwerken wordt bewuster, 

 helderder en krachtiger. 
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WWW.FEELMETHODE.NL

Focus 

Wat levert Team Groei op? En daarna? 

Wat wil je als team duurzaam
 neerzetten?

Welke koers willen we
als team bewust

volgen? 

Een sterke en gedeelde teamcultuur. 
Duurzame verbetering van samenwerking en
communicatie. 
Heldere waarden die richting geven aan gedrag.
Een lerende teamcultuur die zichzelf blijft
versterken 

De FEEL-structuur wordt vanzelfsprekend bij het 
dagelijks samenwerken. 
Het team heeft de taal en het vertrouwen om zelf 
koers te blijven houden. 

TIJD OM STIL TE STAAN MET JOUW TEAM?
ZET DIE STAP EN NEEM CONTACT OP. 

info@feelmethode.nl 

www.feelmethode.nl

Wat geeft ons energie
en wat kost ons

energie? 

Emotie 
Welke waarden en

patronen vormen onze
teamcultuur? 

Evaluatie Leef 
Hoe maken we dit
zichtbaar in onze
samenwerking? 


